  Дирекції Всеукраїнського конкурсу

  проектів та програм розвитку         

  місцевого самоврядування

Заява

Просимо прийняти Проект «Плекаємо лідерів – дбаємо про щасливе майбуття України та рідного міста» до участі у Всеукраїнському конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування.

Додатки:

1. Проект обсягом 12 стор.
2. Електронний варіант проекту (диск).

3. Рішення ____ сесії Старокостянтинівської міської ради від 8 лютого 2013 року №____ «Про затвердження Проектів до участі у Всеукраїнському конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування» на _____ стор.
	Керівник органу місцевого самоврядування, що подає проект
	Керівник проекту

	в особі міського голови м.Старокостянтинів Мельничука Миколи Степановича
Адреса: 31100, Хмельницька обл., м.Старокостянтинів, вул. Острозького, 41__________________________________

Контактний тел./факс: (03854) 3-12-36 / 3-23-55, 
E-mail: stkrada@gmail.com
(підпис)

“8” лютого 2013 р.

М.П.


	в особі начальника управління освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради Щербань Надії Михайлівни
Адреса: 31100, Хмельницька обл., м.Старокостянтинів, вул. Ессенська, 2, блок 5__________________________________

Контактний тел./факс: (03854) 4-58-93, (097) 323-51-79 / 4-58-93
E-mail: sk-osvita@i.ua
(підпис)

“8” лютого 2013 р.
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програм розвитку місцевого самоврядування
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     Заповнюється Дирекцією                                        Заповнюється Дирекцією
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4.    П Р О Е К Т 

4.1. Анотація проекту.

Назва проекту - «Плекаємо лідерів – дбаємо про щасливе майбуття України та рідного міста».
Проект спрямований на активізацію і гуртування людей нового покоління, посилення їхньої ролі в суспільстві, виявлення, розвиток, формування лідерських здібностей учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста Старокостянтинова, залучення до вирішення важливих питань організації навчально-виховного процесу у загальноосвітніх навчальних закладах міста. Реалізація проекту сприятиме удосконаленню навчально-виховного процесу, організації змістовного дозвілля школярів, розвитку учнівського самоврядування, попередженню злочинності, шкідливих звичок, аморальної поведінки серед учнів. Проект актуальний, сучасний, відповідає вимогам сьогодення, запитам учнів міста, які мають лідерські здібності і хочуть впливати на розвиток освітянської галузі, формування стратегії розвитку освіти міста Старокостянтинова.
Даний проект буде реалізований за допомогою обладнання кабінету «Школи лідерів» при міському центрі дитячої та юнацької творчості, придбанні необхідної техніки, книг тощо.
Обсяг коштів, необхідних для реалізації проекту - 220000 грн.
При реалізації цього проекту передбачається залучення коштів:

· з міського бюджету в сумі 45000 грн.;

· кошти Державного фонду сприяння місцевому самоврядуванню в Україні – 175000 грн.
4.2. Докладний опис проекту.
4.2.1. Опис та соціально-економічний аналіз проблеми, на вирішення якої спрямовано проект.
Запропонований проект «Плекаємо лідерів – дбаємо про щасливе майбуття України та рідного міста» є актуальним для України в цілому та міста Старокостянтинова Хмельницької області зокрема.
Цільовою аудиторією проекту є мешканці Старокостянтинова 6-18 років, учні загальноосвітніх навчальних закладів міста. До участі у проекті будуть залучені спеціалісти управління освіти, керівники загальноосвітніх навчальних закладів міста, заступники директорів загальноосвітніх навчальних закладів міста з навчально-виховної та виховної роботи, шкільні психологи, педагоги-організатори, класні керівники, директор, завідувач відділом організаційно-масової роботи та керівники гуртків міського центру дитячої та юнацької творчості.
Орієнтовна кількість учасників: 4103 учні та 75 педагогічних працівників.

4.2.2. Мета та завдання проекту.
Основна мета проекту – розвиток лідерських здібностей учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста Старокостянтинова, розвиток учнівського самоврядування, організація роботи «Школи лідерів»: ради старшокласників «Лідер», гуртків «Юні лідери» (1-4 кл.), «Майбутні лідери України» (5-7 кл., 8-9 кл.), підготовка учнів до управління в майбутньому установами, підприємствами, містом, державою, активізація та гуртування людей нового покоління, посилення їхньої ролі в суспільстві.
Завдання проекту:

· виявлення, формування лідерських здібностей учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста Старокостянтинова;
· залучення лідерів до вирішення важливих питань організації навчально-виховного процесу у загальноосвітніх навчальних закладах міста, організації змістовного дозвілля школярів;
· попередження злочинності, шкідливих звичок, аморальної поведінки серед учнів;
· втілення в життя ідей державно-громадського управління;
· якнайширше залучення учнів до активної участі в житті громади;
· участь школярів у прийнятті рішень на місцевому рівні;
· забезпечення і захист прав та інтересів учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста;
· координація роботи учнівського самоврядування у міжшкільному просторі.


Основна мета та завдання проекту будуть реалізовані, досягнуті шляхом анкетування, психологічного обстеження учнів, виявлення лідерських здібностей школярів, залучення їх до вирішення різноманітних завдань щодо організації навчально-виховного процесу, дозвілля, просвітницької роботи серед ровесників, організації роботи «Школи лідерів»: ради старшокласників «Лідер», гуртків «Юні лідери» (1-4 кл.), «Майбутні лідери України» (5-7 кл., 8-9 кл.), проведення круглих столів, лекцій, семінарів, конкурсів з питань лідерства, організації учнівської конференції «Ми - лідери, творці майбутнього, майбутні господарі держави, рідного міста», зустрічей із керівниками органів місцевого самоврядування: міським головою, начальником управління освіти, заступниками міського голови, секретарем міської ради, депутатами міської ради тощо.

4.2.3. Технологія досягнення цілей (виконання завдань проекту).
Реалізація проекту здійснюватиметься при виділенні коштів з міського бюджету та фонду конкурсу, а також за допомогою партнерів проекту:

· Старокостянтинівська міська рада Хмельницької області;
· виконавчий комітет Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівський ліцей Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №4 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №5 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №6 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №7 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №8 Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівська гімназія Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області;
· Старокостянтинівський міський центр дитячої та юнацької творчості.
4.2.4. План-графік реалізації заходів проекту.

	Тривалість

заходу

(по етапах)
	ЗАХІД
	Джерела фінансування

(видатки поточні/капітальні)

тис.грн

	
	
	Фонд

конкурсу
	Місцевий

бюджет
	Організації-

партнери

	І етап
	
	
	
	

	Місяць 1
	
	
	
	

	Місяць 2
	
	
	
	

	Місяць 3
	
	
	
	

	ІІ етап
	
	
	
	

	Місяць 4
	Психологічне обстеження учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста Старокостянтинова, виявлення лідерів, лідерських здібностей.

Організація роботи «Школи лідерів»: (ради старшокласників «Лідер», гуртків «Юні лідери» (1-4 кл.), «Майбутні лідери України» (5-7 кл., 8-9 кл.), ради старшокласників міста.

Обладнання кабінету «Школи лідерів» при міському центрі дитячої та юнацької творчості (ремонтні роботи, придбання столів, стільців, меблевої стінки, виготовлення інформаційних стендів тощо),

 придбання канцелярських товарів.
	65,0

	20,0
5,0
	0

	Місяць 5
	Придбання 20 ноутбуків (4000 грн. за 1 шт.).

Багатофункціональний пристрій (ксерокс, принтер, сканер) – 4 шт. (1 шт. 1250 грн.).
Організація зустрічей з керівниками органів місцевого самоврядування
	80,0
5,0
	
	0

	Місяць 6
	Придбання мультимедійної системи.

Придбання книг з питань лідерства, учнівського самоврядування, формування «Бібліотеки лідера».

Проведення круглих столів з питань лідерства, учнівського самоврядування.
	15,0
10,0
	20,0
	0

	ІІІ етап
	
	
	
	

	Місяць 7
	Проведення зустрічей, лекцій з питань лідерства.
	
	
	

	Місяць 8
	Просвітницька робота членів «Школи лідерів», ради старшокласників серед учнів, організація дозвілля школярів, робота щодо попередження злочинності, шкідливих звичок, аморальної поведінки серед учнів.
	
	
	

	Місяць 9
	Просвітницька робота членів «Школи лідерів», ради старшокласників серед учнів, організація дозвілля школярів, робота щодо попередження злочинності, шкідливих звичок, аморальної поведінки серед учнів.
	
	
	

	ІV етап
	
	
	
	

	Місяць 10
	Просвітницька робота членів «Школи лідерів», ради старшокласників серед учнів, організація дозвілля школярів, робота щодо попередження злочинності, шкідливих звичок, аморальної поведінки серед учнів.

Конкурс на кращі твори «Ми – творці майбутнього», «Якби я був Президентом України», «Якби я був міським головою». 

Учнівська конференція «Ми – лідери, творці майбутнього, майбутні господарі держави, рідного міста».
	
	
	

	Місяць 11
	
	
	
	

	Місяць 12
	
	
	
	


4.2.5. Очікувані результати проекту.
Проект результативний. Ми маємо довгострокові позитивні результати з питань організації учнівського самоврядування, налагодження чіткої систематичної роботи ради старшокласників міста Старокостянтинова. Управління освіти фінансує мережу гуртків з даного питання при міському центрі дитячої та юнацької творчості, має відповідний кадровий потенціал. Плануємо ділитись здобутим досвідом з колегами шляхом участі у ярмарках, виставках педагогічних ідей і знахідок, узагальнення досвіду, проведення семінарів з даного питання, що повністю відповідає місії та меті Фонду Конкурсу. При невеликих фінансових витратах буде досягнутий масштабний соціальний ефект від упровадження проекту.
5.   БЮДЖЕТ ПРОЕКТУ

Загальна вартість проекту становить 220,0 тис.грн., з яких 175,0 тис.грн. – Фонд Конкурсу, 45,0 тис.грн. – Учасник Конкурсу - виконавчий комітет Старокостянтинівської міської ради.
6. ДОДАТКИ

Додаток 1.
ФОРМА 1.

Загальний бюджет проекту
	Найменування заходів, що здійснюються за проектом; перелік та найменування видатків
	Загальна вартість

(тис. грн.)
	Джерела фінансування

	
	
	Фонд Конкурсу
	Учасник Конкурсу
	Організації - партнери

	Обладнання кабінету
	85,0
	65,0
	20,0
	0

	Придбання ноутбуків – 20 шт.
	80,0
	80,0
	0
	0

	Придбання багатофункціональних пристроїв (ксерокс, принтер, сканер) – 4 шт.
	5,0
	5,0
	0
	0

	Придбання мультимедійної системи
	15,0
	15,0
	0
	0

	Придбання книг з питань лідерства, учнівського самоврядування, формування «Бібліотеки лідера»
	30,0
	10,0
	20,0
	0

	Придбання канцелярських товарів
	5,0
	0
	5,0
	0

	Разом
	220,0
	175,0
	45,0
	0


ФОРМА 2.

Розклад   бюджету  за  статтями  видатків 

	Статті видатків
	Загальна сума,
тис.грн.
	Джерела фінансування

	
	
	Державний бюджет
	Рада - переможець
	Організації – партнери

	
	
	тис. грн.
	%
	тис. грн.
	%
	тис. грн.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Видатки споживання:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Обладнання кабінету «Школи лідерів» при міському центрі дитячої та юнацької творчості (ремонтні роботи, придбання столів, стільців, меблевої стінки, виготовлення інформаційних стендів тощо)
	85,0
	65,0
	76
	20,0
	24
	0
	0

	2. Видатки розвитку:
	
	
	
	
	
	
	

	Придбання ноутбуків – 20 шт.
	80,0
	80,0
	100
	0
	0
	0
	0

	Придбання багатофункціональних пристроїв (ксерокс, принтер, сканер) – 4 шт.
	5,0
	5,0
	100
	0
	0
	0
	0

	Придбання мультимедійної системи
	15,0
	15,0
	100
	0
	0
	0
	0

	Придбання книг з питань лідерства, учнівського самоврядування, формування «Бібліотеки лідера»
	30,0
	10,0
	33
	20,0
	67
	0
	0

	Придбання канцелярських товарів
	5,0
	0
	0
	5,0
	100
	0
	0

	ВСЬОГО
	220,0
	175,0
	80
	45,0
	20
	0
	0


Додаток 2.

Очікувані джерела фінансування

	Джерела фінансування


	Сума   (грн.)
	Частка в  %  від

всієї  суми

	Фінансування  з боку учасника Конкурсу (місцевого бюджету)
	45000
	20

	Фінансування з фонду Конкурсу 

(державного бюджету)
	175000
	80

	Фінансування з боку організацій-партнерів
	0
	0

	СУКУПНЕ ФІНАНСУВАННЯ
	220000
	100


Додаток 3. 
Локальний кошторис

(складений в поточних цінах станом на 01.02.2013)

	№

п/п
	Найменування робіт і витрат
	Кошторисна вартість, грн.

	1
	Обладнання кабінету «Школи лідерів» при міському центрі дитячої та юнацької творчості:
	85000

	
	- ремонтні роботи
	59850

	
	- столи
	3950

	
	- стільці
	6700

	
	- меблева стінка
	9500

	
	- стенди
	5000

	2
	Ноутбук – 20 шт. (1 шт. – 4000 грн.)
	80000

	3
	Багатофункціональний пристрій (сканер, ксерокс, принтер) – 4 шт. (1 шт. – 1250 грн.) 
	5000

	4
	Мультимедійна ситема - 1 шт.
	15000

	5
	Книги, періодичні видання (бібліотека лідера)
	30000

	6
	Канцелярські товари:
	5000

	
	- папір
	4000

	
	- ручки
	300

	
	- олівці
	100

	
	- фломастери
	600

	
	Всього по локальному кошторису
	220000


Розроблено:
Начальник управління освіти ______________ Щербань Н.М.

Додаток 4. 

РЕЗЮМЕ УЧАСНИКІВ ПРОЕКТУ

(фізичні особи)

Щербань Надія Михайлівна:  науковий ступінь – немає, почесні нагороди – медаль «За трудову доблесть», знак «Відмінник народної освіти», почесні грамоти Міністерства освіти і науки, Хмельницької обласної ради та Хмельницької обласної державної адміністрації.
Базова освіта (повна назва вузу, рік закінчення)
Камянець-Подільський педінститут, рік закінчення - 1975.
Досвід професійної діяльності (посада, місце роботи – протягом останніх п’яти років)
Начальник управління освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради
Вміння та навички (які стосуються проблематики проекту)
Найвищий професіоналізм, висока моральність, ініціативність, наполегливість, уміння щиро сприяти загальному успіху, а також має такі риси: твердість, рішучість.
Публікації (за останні два роки - якщо є) – немає
Авторські монографії та книжки (назва, видавництво, рік) - немає
Колективні монографії (Прізвища співавторів, назва видання, видавництво, рік) - немає
Переклади, рукописи, статті  тощо - немає
Функції та завдання (які покладені в рамках реалізації проекту) - забезпечення виконання проекту
Контактний телефон/факс, е-mail – тел. (03854) 4-58-93, факс / 4-58-93, е-mail – sk-osvita@i.ua.
Керівник організації-учасника Конкурсу                              
Щербань Н.М.
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